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DEFENSORIA PUBLICA
DO ESTADO DO PIAUI

PORTARIA GDPG - N° 133/2016

A DEFENSORA PUBLICA GERAL, no uso de suas atribui¢des legais,
conferidas pelo art. 13, inciso XII, da Lei Complementar Estadual n® 059, de 30 de
novembro de 2005.

CONSIDERANDO que a qualidade de vida no trabalho ¢ um desafio da

contemporaneidade em todas as organizagdes;

CONSIDERANDO que a promogdo do bem-estar, da saide e da
motivagdo pessoal e profissional no ambiente do trabalho favorece um cotidiano

tranquilo e produtivo;

CONSIDERANDO que a melhoria da qualidade de vida no trabalho

promove satisfagdo pessoal e coletiva, reduzindo indicadores negativos;

CONSIDERANDO que a efetivagdo de agdes relativas a qualidade de
vida no trabalho de Membros, Servidores e Estagiarios da Defensoria Publica permitira a

formagio de uma cultura saudavel influenciando na eficiéncia do servigo publico.

RESOLVE:

~ Art. 1°. CONSTITUIR o Comité de Saide e Qualidade Vida no

Trabalho (SQVT) da Defensoria Ptblica do Estado do Piaui.
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Art. 2°. Integram o Comité de Saide e Qualidade de Vida no Trabalho

(SQVT):

I — 03 (trés) representantes dos Defensores Publicos, dos quais um sera o
Coordenador;

[1 — 03 (trés) representantes dos Servidores da Defensoria Piblica.

Art. 3°. Compete ao Comité de Saude e Qualidade de Vida no Trabalho
(SQVT):

[ - formular o Programa de Saude e Qualidade de Vida no Trabalho para a
Defensoria Piblica do Estado do Piaui;

II — propor ou avaliar projetos de saude e qualidade de vida no trabalho
objetivando promogdo de ambiente de trabalho saudével;

111 — sugerir estudos e/ou pesquisas com a finalidade de verificar os niveis de
satisfagdio no trabalho visando ao estabelecimento de bem-estar pessoal e coletivo;

[V- recomendar programagdo e cronograma de execugdo para as agdes,
submetendo-as a aprovagdo da administragdo superior, acompanhando a efetivagio das
principais préticas de satde e qualidade de vida no trabalho, avaliando resultados e, quando
necessarios, aconselhando ajustes;

V- assessorar a administragio superior nas questdes afetas a saiude e

qualidade de vida no trabalho.

VI - definir parcerias, internas e externas, para atender as agdes e atividades

propostas;
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